
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
B e r n h a r d t  +  S c h ü tz  P e r so n a ld i e n s t l e i s tu n g e n  G m b H                                         ist se it 1 9 9 0  e in e rfo lg re iche s, m itte lstä nd ische s
U nte rne hm e n im  re g io na le n M a rk t. B e i na m ha fte n G ro ßunte rne hm e n und  m itte lstä nd ische n B e trie b e n b ie te n
w ir a ttra k tive  Ste lle n für ka ufm ä nnische  M ita rb e ite r/ inne n, Fa cha rb e ite r/ inne n und  H e lfe r/ inne n.

Lagerhelfer m/w/d 15,58 Euro/Std Spätschicht Vollzeit
Nürnberg – Feucht

(4102)

 Standort: Nürnberg  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit

Wir suchen ab sofort Mitarbeiter als:

L a g e r h e l f e r  m / w / d  i n  V o l l z e i t  f ü r  e i n e n  i n te r n a t i o n a l e n  P a k e td i e n s t l e i s te r                                                                 

 a m  S ta n d o r t  G e w e r b e p a r k  N ü r n b e r g  –  F e u c h t .                                  

A rb e itsz e it: Vo llz e it.

B e z a h lu n g  n a c h  T a r i f v e r t r a g  a b  1 5 ,5 8  E u r o  m i t  a t t r a k t i v e r  S te i g e r u n g .                                                           

E inste llung  a b  so fo rt o d e r na ch A b sp ra che .

 

Entwicklungspotential / Perspektiven

A rb e itsve rtra g  m it Fe sta nste llung
A ttra k tive  Ve rg ütung
B e ste s B e trie b sk lim a  
Entlo hnung  na ch IG Z-T a rifve rtra g
U rla ub sa nsp ruch na ch IG Z-T a rifve rtra g
Zuschlä g e  für M e hra rb e it
Zuschlä g e  für So nd e rz e ite n

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

B e la d e n und  Entla d e n vo n LKW  und  G itte rb o xe n
A ufle g e n d e r Se nd ung e n und  Pa ke te  a uf R o llb ä nd e r und  So rtie rm a schine
Erfa sse n d e r Se nd ung e n m itte ls H a nd sca nne r
So rtie re n

Fachliche Anforderungen

B e rufse rfa hrung  vo rte ilha ft a b e r nicht no tw e nd ig
A usre iche nd e  D e utschke nntnisse

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

kö rp e rlich b e la stb a r



Führung sz e ug nis o hne  E inträ g e
G rund ke nntnisse  D e utsch

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Eine  o ffe ne  U nte rne hm e nskultur m it he rvo rra g e nd e m  B e trie b sk lim a !
A rb e ite n in e ine m  m o tiv ie rte n T e a m  
Eine n unb e friste te n Ve rtra g  und  le istung sg e re chte  B e z a hlung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

H e rr M a re k  S ie rp insk i
T e l.: 0 9 1 3 1  9 4 0  2 1 0  o d e r
E-M a il : b e w e rb ung @ b sjo b s.d e

E in  g a n z  w i c h t i g e r  A sp e k t  z u m  g u te n  S c h lu ss :                                

D ie  A rb e it b e i B + S ist e in g ute s Stück  Le b e n. D a he r p fle g e n w ir b e w usst e in se hr m e nschliche s M ite ina nd e r
und  b e a chte n d ie  Vo rg a b e n d e s iG Z Ethik-Ko d e x.

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ / DGB
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